Fractieprofiel

Dit fractieprofiel geeft, naast het raadslidprofiel, de kandidaatstellingscommissie handvatten
voor het opstellen van de conceptkandidatenlijst.

In de ideale fractie vullen de fractieleden elkaar aan wat betreft kennis, ervaring en
competenties. Onze kiezers herkennen zich in de fractie, omdat de leden verspreid over de
gemeente wonen en er variatie is in leeftijd en netwerk.

Gewenste kennis, ervaring en kwaliteiten in de fractie

e Ervaring met het werken in een politieke omgeving

e (Ervarings)kennis van dossiers uit de gemeenteraad

e (Ervarings)kennis van voor senioren relevante thema’s
e Permanente campagne voeren

e Netwerk in de gemeente

e Ervaring met het werken in een online-netwerk

e Ervaring met communicatie in een online-omgeving

e Kennis van de gemeente

e Kennis van de inwoners en openstaan voor hun ideeén
e Integer handelen

e Kunnen samenwerken

e Kunnen luisteren

e Resultaat gericht zijn

e Zichtbaar willen zijn

e |oyaliteit aan de partij



